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CONTENIDOS

SESION 1

SUCESION ¥ PROTOCOLO FAMILIAR

Mirada estratégica del proceso de sucesidn en la gestion y en la propiedad
* ;jQué pasara después del retiro del fundador?

* (Cudles son los elementos criticos que es necesario tener en cuenta?

* Impactos en el patrimonio, en la familia y en la empresa.

» Rol del protocolo familiar como garante en el proceso de sucesion.

SESION 2

FAMILIA Y HERENCIA

Los diferentes tipos de sociedades y su régimen de tributacidn
* Marco legal y tributario de la empresa familiar.

* La herencia en la legislacion nacional.

* Tributacion y transito generacional.

SESION 2

GOBIERNOC CORPORATIVO

Pactos de accionistas

* Elementos clave en el gobierno del ecosistema familiar empresarial.
= Organos y procesos del sistema de gobierno.

* Desarrollo de caso practico aplicado.

* Construccion de los lineamientos del plan de trabajo futuro.




